PFLEGE-
STARTER*INNEN

Als Pflegestarter®in kannst du bereits
nach der Pflichtschule mit 15 Jahren
die Ausbildung beginnen und nach
drei Jahren beispielsweise als Pflege-
fachassistentln abschlieRen.

Mit der Ausbildung die ,,Pflegestarter“innen® ist nun erstmals in Ober-
Osterreich der Einstieg in eine Pflegeausbildung schon im Alter von
15 Jahren - also nach der Pflichtschule - mdglich. Dieses Ausbil-
dungsmodell kann nach drei Jahren abgeschlossen werden und
bietet vielfaltige Berufsmoglichkeiten wie z. B. Pflegefachassistenz,
sowie weitere Folgeausbildungen in der 0OG. Das erste Praktikum
mit Patientinnenkontakt beginnt frihestens mit 17 Jahren.

WO KANN ICH NACH DER AUSBILDUNG ARBEITEN?

» In Spitdlern

» Im Langzeitpflegebereich

» In Einrichtungen, die mobile Dienste anbieten

» In Alten- oder Pflegeheimen

» Beiniedergelassenen Arztinnen

» Bei selbststandig tatigen diplomierten Gesundheits- und
Krankenpflegerinnen

» In Rehabilitationszentren und Kuranstalten

» In ambulanten Pflegediensten

» In sonstigen Einrichtungen von Gesundheitsdienstanbietern

WIE SIEHT ES FINANZIELL AUS?

» Die Kosten der Ausbildung werden tibernommen!

» Im ersten Ausbildungsjahr erhalt man ein monatliches

» Taschengeld”, im 2. und 3. Ausbildungsjahr besteht im Zweig
PFA die Moglichkeit des OO. Pflegestipendiums.

» Wahrend der Ausbildung ist man kranken-, unfall- und
pensionsversichert.

» Kostenloses Mittagessen im Klinikum

* jeweils geltender Wert auf www.ooeg.at/bildung
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Schulen fiir
Pflege und Med.
Assistenzberufe

HAB ICH WEITERHIN FERIEN?

» Ja, im ersten Ausbildungsjahr wahrend der 06. Schulferien
» Danach mindestens 4 Wochen Ferien pro Jahr.

WAS MUSS ICH FUR DIE AUSBILDUNG MITBRINGEN?

»

¥

Freude am Umgang mit Menschen

Interesse an pflegerischen, medizinischen und sozialen Themen
Verantwortungsbewusstsein und Zuverldssigkeit
Einflihlungsvermogen und Aufgeschlossenheit fiir menschliche
und soziale Probleme

Freude, im Team mit Kolleginnen aus gleichen oder anderen
Fachbereichen zu arbeiten

Eigenmotivation

Gesundheitliche Eignung - physische und psychische Belastbarkeit
Mindestalter: 15 Jahre
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WIE LAUFT DIE AUSBILDUNG AB?

» 1. Ausbildungsjahr: Abschluss Theorie Heimhilfe, optional Baby Fit
Zertifizierung, Erste Hilfe Kurs, Aufstieg in das 2. Ausbildungsjahr
nach positivem Aufnahmeverfahren

» 2. Ausbildungsjahr: Theoretische und praktische Inhalte der Pflege-
assistenz-Ausbildung, Abschluss Pflegeassistenz (optional)

» 3. Ausbildungsjahr: Spezialisierung je nach Interesse zu einer der
drei wahlbaren Berufsbilder:

- Pflegefachassistenz (PFA)
- Fach-Sozialbetreuung mit Schwerpunkt Altenarbeit (FSB ,A“)

— Medizinische Assistenzberufe (MAB)
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SCHARDING

GMUNDEN KIRCHDORF

Schule fiir Gesundheits- und Krankenpflege
am Klinikum Freistadt

g KrankenhausstralRe 2, 4240 Freistadt

% 05 055476-21801

> schule.fr@ooeg.at

Schule fiir Gesundheits- und Krankenpflege
am Salzkammergut Klinikum Gmunden

© Miller-von-Aichholz-Strafke 49, 4810 Gmunden
% 05 055473-21801

> schule.gm@ooeg.at

Schule fiir Gesundheits- und Krankenpflege
am Pyhrn-Eisenwurzen Klinikum Kirchdorf
Q Hausmanningerstraie 8, 4560 Kirchdorf
Q, 05055467-21801

> schule. ki@ooeg.at

Schule fiir Gesundheits- und Krankenpflege
am Klinikum Schérding

©  Alfred-Kubin-StraRe 2, 4780 Scharding

Qs 05055478-21801

DX schule.sd@ooeg.at

Schule fiir Gesundheits- und Krankenpflege
am Pyhrn-Eisenwurzen Klinikum Steyr

© sierninger Strale 170, 4400 Steyr

Q, 05055466-21801

>4 schule.sr@ooeg.at
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